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WERDEGANG

seit 2022 wissenschaftlicher Mitarbeiter Methodenberatung und Doktorandenausbildung in 
der Abteilung „Vorstand“ am DIE

2020 – 2021 PostDoc in der Abteilung „Lehren, Lernen, Beraten“ am DIE

seit 2017 PostDoc und Projektleiter an der Universität zu Köln

2013 – 2020 wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut für angewandte Wirtschaftsforschung 
(IAW), Tübingen

2012 – 2018 Promotion am Forschungsinstitut Zentrum für Sozialpolitik (ZeS) der Universität 
Bremen

ARBEITSSCHWERPUNKTE
Empirische Arbeitsmarkt- und Bildungsforschung, Interventions- und Evaluationsforschung,  
Angewandte Ökonometrie (v. a. Causal inference) 

Dr. Lukas Fervers 

Curriculum Vitae

GUTACHTEN UND BERATUNGEN 
 » Reviewertätigkeiten: ausgewählte Reviewertätigkeiten für mehrere Journals und Gesellschaften: 

Labour, Socio-Economic Review, Journal of European Social Policy, European Sociological Review, 
Journal of Labour Market Research, Gesellschaft für Empirische Bildungsforschung



www.die-bonn.de
Seite 2 von 2

© 2022 Deutsches Institut für Erwachsenenbildung e. V.

Deutsches Institut für Erwachsenenbildung
Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen e. V.
Heinemannstraße 12 – 14 | 53175 Bonn

FÜNF ZENTRALE VERÖFFENTLICHUNGEN
 » Piepenburg, J. & Fervers, L. (2021): Do students need more information to leave the beaten 

paths? The impact of a counseling intervention on high school students‘ choice of major.  
Higher Education [online advance access], https://doi.org/10.1007/s10734-021-00770-z

 » Fervers, L. & Kurowska, A. (forthcoming): Conservative cultural context as a moderator of the 
impact of childcare policy on maternal employment. Evidence from a natural experiment.  
Journal of European Social Policy, [accepted for publication]

 » Fervers, Lukas (2019): Healing or Deepening the Scars of Unemployment? The Impact of 
Activation Policies on Unemployed Workers. Work, Employment and Society, 1-18 [online advance 
access] https://doi.org/10.1177%2F0950017019882904 

 » Fervers, Lukas (2019): Economic Miracle, Political Disaster? Political consequences of Hartz IV,  
Journal of European Social Policy, 29 (3), 411-427. 

 » Fervers, Lukas (2018): Can public employment schemes break the negative spiral of long-term 
unemployment, social exclusion and loss of skills? Evidence from Germany, Journal of Economic 
Psychology, 67, 18-33. 
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